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AFFICHAGE — ENSEIGNANT.E EN HISTOIRE ET GEOGRAPHIE & ANGLAIS, 1R 2F,
4E SECONDAIRE

Remplacement jusqu’au 26 juin 2026
Entrée en fonction : dés que possible
A PROPOS

Au CMSC, le département d’histoire et géographie contribue a la réussite des éléves en
favorisant la compréhension des réalités historiques, géographiques, sociales et citoyennes,
ainsi que le développement de la pensée critique. L’équipe enseignante met de I’avant un
enseignement rigoureux, actuel et engageant, permettant aux éléves de mieux comprendre le
monde, les sociétés et les enjeux contemporains, tout en s’inscrivant dans les valeurs
démocratiques et citoyennes du Programme de formation de I’école québécoise.

NATURE DU TRAVAIL

Sous la supervision de la direction des services pédagogiques, I’enseignant-e planifie, organise
et dispense des situations d’enseignement-apprentissage conformes au Programme de
formation de 1’école québécoise. Il ou elle assure un encadrement pédagogique efficace,
¢value les apprentissages, soutient le développement des compétences disciplinaires et
transversales des €léves et contribue activement a la vie éducative de 1’école.

Dans le cadre de I’horaire proposé, certains cours d’anglais pourront également étre confiés a
I’enseignant-e, selon les besoins de I’école.

RESPONSABILITES PRINCIPALES

— Préparer, enseigner et animer des cours d’histoire et géographie ainsi qu’en anglais au
niveau secondaire.

— Concevoir des plans de cours, des situations d’apprentissage et d’évaluation ainsi que
du matériel pédagogique alignés sur les compétences disciplinaires.

— Favoriser le développement de la pensée critique, de I’analyse de documents, de
I’interprétation de réalités sociales et de la compréhension des enjeux historiques et
contemporains.

— Planifier et mettre en ceuvre des activités pédagogiques variées : travaux d’équipe,
analyses de sources, projets, débats, recherches et sorties éducatives lorsque pertinent.

— Evaluer les apprentissages selon les exigences ministérielles : travaux écrits, projets,
examens, observations en classe.

—  Offrir un soutien pédagogique individualisé et assurer un suivi régulier de la
progression des éléves.

— Enseigner, au besoin, certains cours d’anglais selon 1’horaire attribu¢, en respectant les
programmes et orientations en vigueur.

— Collaborer avec I’équipe-école, les parents et les services complémentaires afin de
soutenir la réussite et le bien-&tre des éléves.

— Participer a des projets interdisciplinaires, activités culturelles ou citoyennes et a la vie
scolaire en général.
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PROFIL RECHERCHE

— Baccalauréat en enseignement de I’histoire, géographie ou formation jugée
équivalente.

— Bonne maitrise des contenus enseignés en histoire et géographie au secondaire.

— Intérét ou capacité a enseigner certains cours d’anglais (atout important).

— Habiletés en gestion de classe, en animation pédagogique et en accompagnement des
éleves.

— Rigueur, sens de I’organisation et capacité a planifier des situations d’apprentissage
stimulantes.

— Autonomie, bon jugement, capacité d’adaptation et esprit de collaboration.

— Excellente maitrise du francais oral et écrit.

Atouts :

— Expérience en enseignement interdisciplinaire ;

— Intérét pour les approches pédagogiques actives et innovantes ;

— Aisance avec les outils numériques éducatifs ;

— Expérience ou formation en enseignement de I’anglais.

HORAIRE ET LIEU

— L’horaire est réparti du lundi au vendredi et sera appliqué en fonction du remplacement
en cours.
— Lieu du travail : Colléege Mont-Sacré-Ceeur (Granby).

REMUNERATION ET AVANTAGES

— Salaire : Le salaire est établi selon la scolarité, I’expérience reconnue et I’échelle salariale
en vigueur au Collége. La rémunération est déterminée en fonction de la tache attribuée.

— Avantages : assurances collectives, régime de retraite et autres conditions prévues aux
politiques en vigueur.

PROCESSUS DE SELECTION

Faites parvenir votre CV et une courte lettre de présentation (max. 1 page).
Objet du courriel : « Enseignant.e en histoire et géographie — Prénom Nom ».
Envoi : rh-cmsc@college-msc.qc.ca

VERIFICATIONS PRE-EMBAUCHE

Des références professionnelles peuvent étre demandées et une vérification d’antécédents
judiciaires sera requise. Le CMSC applique les exigences de la Loi 25 en matiere de
protection des renseignements personnels.

EQUITE EN EMPLOI

Le College Mont-Sacré-Ceeur souscrit aux principes d’équité et encourage toutes les
personnes qualifiées a postuler.
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