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AFFICHAGE D’UN POSTE

Technicien.ne en éducation spécialisée
Collége Mont-Sacré-Ceeur (CMSC) — Granby

Statut : Poste pour I’année 2026-2027

Temps de travail : Temps plein, 35 h/semaine

Entrée en fonction : 21 aolt 2026

Horaire : Horaire de 8h00 a 16h00, du lundi au vendredi
Supérieur immédiat : Direction 2° cycle

Pourquoi ce poste existe

Au College Mont-Sacré-Ceeur, la vie scolaire est un levier stratégique : climat, engagement
et expérience ¢éleve. Inspirés des meilleures pratiques du réseau scolaire, nous cherchons une
personne capable d’intervenir auprés des jeunes et de contribuer activement a leur
développement global.

Sommaire du role

En collaboration avec I’équipe multidisciplinaire, la personne applique des techniques
d’éducation spécialisée dans le cadre de plans d’intervention visant des éléves ayant des
besoins particuliers.

Elle contribue également a la vie scolaire par 1’organisation et en contribuant a créer un
climat sain, structurant et humain.

Responsabilités principales

e Participer a I’¢laboration, la mise en ceuvre et 1’évaluation des plans d’intervention.
Soutenir les éléves dans leurs apprentissages et favoriser le développement de leurs
habiletés.

Observer les comportements et intervenir en situation de difficulté ou de crise.
Assurer I’encadrement d’¢éléves en contexte de retrait et faciliter leur réintégration.
Créer et maintenir un climat positif et propice aux apprentissages.

Collaborer avec les enseignants, les parents et les intervenants.

Consigner les observations et rédiger les rapports requis.

Accomplir toute autre tiche connexe.
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Profil recherché (qualifications et aptitudes)
Qualifications

e Détenir un dipldme d’études collégiales (DEC) en techniques d’éducation spécialisée
ou une formation reconnue équivalente.

e Toute combinaison de formation et d’expérience pertinente pourra étre considérée.

o Excellente maitrise du francais, a I’oral et a I’écrit.

o Bonne maitrise des outils numériques (Suite Office / Teams / formulaires / outils
d’inscription).

Atouts
o Expérience en milieu scolaire.
Conditions particuliéres

e Une vérification des antécédents judiciaires sera exigée.
e Une vérification des comportements pouvant faire raisonnablement faire craindre
pour la sécurité physique ou psychologique des ¢éleves.

e Le College applique des principes d’équité en emploi et invite toute personne qualifiée
a présenter sa candidature.

Ce que nous offrons

e Un poste a impact direct sur ’expérience ¢éléve et le climat du College.

e Régime de retraite RREGOP (selon 1’admissibilité / statut).

o PAEF et télémédecine.

e Acces a une cafétéria sur place.

e Milieu de travail dynamique et collaboratif.

e Salaire : apartirde 27.57 $ 2 39,69 $ selon expérience et politique salariale du Collége.
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Pour postuler

Veuillez faire parvenir votre candidature (CV et courte lettre de motivation) a :
rh-cmsc@college-msc.qc.ca

Objet : Candidature — Technicien.ne en éducation spécialisée

Date limite : 29 mai 2026

Seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactéees.
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